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Devenez coach psycho-émotionnel professionnel

Plongez au coeur de la psychologie et de
I'accompagnement humain: devenez coach
psycho-émotionnel

? Formation 100% Formation 100%
W certifiante en ligne

.’ Formatrice (ULTRA) Accés sans limite
.‘ disponible dans le temps

Formation jusqu’'a @ Aucun diplome
100% financable requis

%A\

'Y .
mm Rejoignez la communauté

Bénéficiez d'un acces illimité a la plateforme et d’'un

apprentissage 100% en ligne a votre rythme.




Formation
Devenez coach psycho-émotionnel professionnel

Plongez au coeur de la psychologie et de
I'accompagnement humain: devenez coach
psycho-émotionnel

PUBLIC

Salarié en poste - Salarié¢/demandeur d’emploi en reconversion
professionnelle - Auto entrepreneur - TPE/PME

PREREQUIS



Formation

Devenez coach psycho-émotionnel professionnel

Plongez au coeur de la psychologie et de

I'accompagnement humain: devenez coach

psycho-émotionnel

OBJECTIF

Cette formation vise a permettre aux participants
d'acquérir les compétences théoriques et Iles
techniques pratiques nécessaires a I'exercice du métier
de coach psycho-émotionnel et a son installation.

A l'issue de la formation, ils seront en mesure :

De maitriser un nouveau métier en forte demande.

De s'installer directement en tant que coach psycho-
émotionnel et se positionner en tant qu'expert dans le
domaine.

D'intégrer efficacement la dimension  psycho-
émotionnelle dans leur pratique professionnelle.

D’enrichir leur “boite a outils” et utiliser les protocoles
concrets pour un accompagnement plus impactant.

De difféerencier leur approche renforcant ainsi leur
valeur sur le marché du bien-étre et du coaching,.
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DUREE

LIEU

PRIX

FORMATRICE

MOYEN TECHNIQUE ET
MODALITE PEDAGOGIQUE

FOAD asynchrone (/e stagiaire
étudie a son rythme et en acces
illimité)

Vidéos + PDF + exercices d'auto
évaluation + QCM

Evaluation finale et certification

Des validation de linscription et
apres avoir réalisé 'évaluation de
début de formation, le stagiaire a
acces a la plateforme de

formation:
https://www.lasourceformations.com/
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CONTACT ET ASSISTANCE TECHNIQUE

Nicolas Masoni est joignable par e-mail a 'adresse

contact@b-lenos.com durant toute la durée de la formation
du lundi au vendredi de 9h a 17h et répond dans un délai de
48h

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Si vous étes en situation de handicap, nous avons mis a
disposition un document a remplir et nous renvoyer afin que
nous puissions mettre en place les adaptations nécessaires a vos
besoins.

https://b-lenos.com/situation-de-handicap-b-lenos/

Pour toute question, prenez contact avec le référent handicap:
Fanny D’Avvocato: contact@b-lenos.com



mailto:contact@b-lenos.com
mailto:contact@b-lenos.com
https://b-lenos.com/formation-coach-psycho-emotionnel/
https://b-lenos.com/situation-de-handicap-b-lenos/
mailto:contact@b-lenos.com

PROGRAMME DE FORMATION

MODULE 1 : Le métier de coach psycho-émotionnel
Objectifs :

e Comprendre le rdle et la posture d'un coach psycho-
émotionnel, ses responsabilités, le cadre éthique et la
maniere dont il va collaborer avec son coaché/client en
fixant des objectifs SMART.

e Développer une conscience de soi en tant que coach pour
se sentir confiant et légitime.

e Maitriser et utiliser les protocoles de prise de contact et
d'entrée en matiere.

e |dentifier les valeurs et les besoins et appliquer les
exercices pratiques en séance.

e Evaluer et planifier le développement personnel et
professionnel (aussi bien du client/coaché que de
'apprenant).

MODULE 2 : La psychogenese (retour a la base)
Objectifs :
e Comprendre 'application de la psychanalyse dans le
contexte du coaching,.

e Analyser I'impact des relations parentales sur I'équilibre
psycho-émotionnel.

e Mettre en pratique des protocoles basés sur la
psychanalyse pour développer des stratégies de
coaching efficaces.



PROGRAMME DE FORMATION

MODULE 3 : Les grandes étapes du développement
Objectifs :

e Comprendre I'impact de I'Enfant sur I'Adulte et appliquer
les exercices en séance.

e Analyser le role de I'adolescence dans le développement
personnel et utiliser les protocoles adéquats.

e Développer des stratégies pour gérer les souffrances de
I'adolescence et mettre en ceuvre les exercices.

e Naviguer dans les défis de |I'age adulte pour résoudre les
conflits intérieurs.

MODULE 4 : Le couple
Objectifs :

e Comprendre la dynamique du couple et leurs différents
aspects.

e Maitriser les protocoles spécifiques au coaching de couple.

e Développer des compétences en communication et en
résolution de conflits au sein du couple.

MODULE 5 : Les systemes de défense
Objectifs :

e Comprendre les mécanismes de défense psychologiques.

e Distinguer les systemes de défense “Négatifs” et
“Variables” et les identifier.

e Développer des stratégies de coaching
pour transformer les mécanismes de défense.



PROGRAMME DE FORMATION

MODULE 6 : Les névroses

Objectifs :

e Comprendre les limites éthiques et professionnelles du
role de coach face aux névroses.

e |dentifier et comprendre les différentes névroses.
e Appliquer des exercices pour travailler avec les névroses.

MODULE 7 : Les troubles alimentaires
Objectifs :

e |dentifier et comprendre les principaux troubles
alimentaires et reconnaitre les causes, les symptomes et
leurs impacts sur la santé physique et mentale.

e Accompagner le coaché/client de maniere appropriée.

MODULE 8: Les réves, les actes manqués, les lapsus
Objectifs :
o Utiliser les réves, actes manqués et lapsus comme outils de
coaching.
MODULE 9 : Les syndromes, les complexes et blessures
Objectifs :

e |dentifier et comprendre les syndromes, complexes et
blessures ainsi que leurs origines et impacts.

e Utiliser des exercices pratiques pour accompagner
les coachés/clients dans le processus de
compréhension de ces mécanismes.



PROGRAMME DE FORMATION

MODULE 10 : La communication verbale et non
verbale

Objectifs :

e Maitriser les subtilités de la communication verbale.

e Reconnaitre et interpréter les signaux de la communication
non verbale.

e Intégrer les compétences en communication verbale et non
verbale dans le coaching.

MODULE 11 : La morphopsychologie
Objectifs :
e Comprendre les fondements de la morphopsychologie.

e Appliquer la morphopsychologie dans le coaching psycho-
émotionnel pour donner une dimension supplémentaire.

MODULE 12 : Les émotions et la gestions du stress
Objectifs :

e Comprendre et utiliser les émotions comme outils de
développement personnel.

e Maitriser des techniques de gestion du stress.

e Appliquer des exercices pratiques pour travailler avec
les émotions et le stress

e Favoriser la communication émotionnelle efficace
en utilisant le “je” et améliorer les interactions.



PROGRAMME DE FORMATION

MODULE 13 : La programmation neurolinguistique
(PNL)
Objectifs :

e Comprendre les principes fondamentaux de la PNL.

: e Appliquer des techniques de PNL dans le coaching.

e Développer des stratégies de changement personnel et
professionnel grace a des exercices pratiques.

e Améliorer la communication et la compréhension
interpersonnelle.

e Favoriser la transformation personnelle a travers la PNL.

MODULE 14 : Respiration, relaxation et hypnose
Objectifs :

e Maitriser les techniques de respiration et de meditation.

e Appliquer les protocoles d'hypnose dans le coaching.

e Explorer et utiliser I'nypnose pour la guérison émotionnelle.

e [ntégrer I'nypnose pour réconcilier les aspects
contradictoires de la personnalité ou des expériences des
coachés.

e Développer des compétences en relaxation et auto-
hypnose pour les transmettre aux coacheés/clients et
leur permettre une gestion de leurs émotions.



PARCOURS DE FORMATION

3 mois a 15 jours avant votre formation

Remplissez le FORMULAIRE pour recevoir toutes
les informations

jour 1: Début de la formation

Recevez votre livret d’'accueil et vos
acces a la plateforme de formation

Pendant la formation

Vos modules sont debloqueés
progressivement chaque semaine

A la fin de la formation

Vous avez acces a votre évaluation
finale directement sur la plateforme
de formation

Apres validation de la formation
Vous recevez votre certificat de réussite au
format papier chez vous dans un délai de 2 mois

Apres la fin de la formation

Vous avez toujours acces a votre classe ainsi qu'a
toutes vos ressources, aux mises a jour et évolutions
de cette formation (sans limite de temps)

Vous serez toujours en contact avec votre formatrice
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CHARTE QUALITE

Qualiopi » La certification qualité a été délivrée au

processus certifié titre de la catégorie d’actions suivantes:

ACTIONS DE FORMATION
= M REPUBLIQUE FRANCAISE

B-Lenos est un centre de formation certifié Qualiopi©
Certification délivrée par un organisme certificateur qui vérifie le respect
des critéres du référentiel national sur la qualité des actions de formation.

Ces critéeres qualité sont:
e La bonne communication de I'offre de formation (transparence de
I'offre de formation).

e ['adaptation des formations aux besoins réels des stagiaires.

e |'accompagnement et le suivi des apprenants a chaque étape de la
formation (avant, pendant et apres).

e | a mise en place d'un environnement d'apprentissage favorable et
la mise en ceuvre de moyens pour permettre la réussite de la
formation.

e Une équipe pédagogique et administrative expérimentée et en
apprentissage continu.

e La mise a jour permanente quant aux innovations pédagogiques,
techniques et aussi dans le secteur d’expertise de la formation.

e Le souci damélioration continue en recueillant les retours des
stagiaires, leur degré de satisfaction et le feed back sur la mise en
pratique de la formation a un niveau professionnel.




B-Lenos est un organisme de formation spécialisé dans le
déeveloppement personnel et I'entrepreneuriat enregistré sous
le numéro de deéclaration d'activité 93840481784 et certifié
Qualiopi sous le numéro B06196.

Fanny D'’Avvocato et Nicolas Masoni sont les gérants
de B-Lenos SARL.

SIEGE SOCIAL: 10 Rue Blacas 06000 Nice

SIRET: 91833951600026
TVA: FR19918339516
RCS: Nice B918 339 516

contact@b-lenos.com https://b-lenos.com
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